
COMUNE DI VERMIGLIO
Provincia di Trento

COPIA

VERBALE DELLA DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N° 44 DEL 14.04.2022

NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO 
PER ESAMI RELATIVO AL POSTO CUSTODE FORESTALE CATEGORIA C – 
LIVELLO BASE - 1^ POSIZIONE RETRIBUTIVA A TEMPO PIENO - CON 
RISERVA DI POSTI PER VOLONTARI FORZE ARMATE.

OGGETTO: 

L'anno Duemilaventidue, addì Quattordici, del mese di Aprile, alle ore 14:30, nella sala delle 
adunanze. 

Previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente Legge vennero oggi convocati a 
seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

PresenteBERTOLINI MICHELE SINDACO

PresenteMARIOTTI VALENTINA VICESINDACO

PresenteCHESSLER MARTINA ASSESSORE

AssenteGENTILINI MARIANO ASSESSORE

PresenteLONGHI MAURO ASSESSORE

Presenti: n.  4 Assenti: n.  1

Partecipa all'adunanza il SEGRETARIO COMUNALE Sig. GASPERINI ALBERTO, il quale 
provvede alla redazione del presente verbale.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. BERTOLINI MICHELE, nella sua qualità 
di  SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra 
indicato.

Pubblicata all'albo il 14.04.2022 per n. 10 giorni naturali consecutivi.
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OGGETTO:  NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI 

RELATIVO AL POSTO CUSTODE FORESTALE CATEGORIA C – LIVELLO BASE - 1^ POSIZIONE 

RETRIBUTIVA A TEMPO PIENO - CON RISERVA DI POSTI PER VOLONTARI FORZE ARMATE. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Ricordato che con deliberazione della giunta comunale n. 56 di data 14.04.2021, immediatamente esecutiva, è stato 

approvato l'atto di indirizzo con il quale si demandava al Segretario generale della Gestione Associata tutti gli atti conseguenti 

per procedere alla copertura del posto di CUSTODE FORESTALE CATEGORIA C – LIVELLO BASE - 1^ posizione 

retributiva a tempo pieno - con riserva di posti per volontari forze armate. 

Vista la determinazione del Responsabile dell’Area Segreteria – Affari generali n. 42 dd. 19.04.2021 con la quale si 

procedeva ad approvare il bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posti a tempo pieno ed indeterminato 

di “CUSTODE FORESTALE CATEGORIA C – LIVELLO BASE PRIMA POSIZIONE RETRIBUTIVA” – con riserva di 

posti per volontari forze armate, predisposto dall'ufficio segreteria. 

Preso atto che si è provveduto a dare adeguata pubblicità al concorso pubblico in oggetto pubblicando l’avviso prot. 

n. 3025 di data 22.04.2021 sul sito del Comune di Vermiglio ed inviandolo a tutti i Comuni del Trentino, alla Comunità della 

Valle di Sole, all’Agenzia del Lavoro e lo stesso avviso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione T.A.A. n. 17 

di data 28.04.2021 parte IV, con scadenza presentazione domande il giorno 31.05.2021. 

Stabilito in ragione delle previsioni del Regolamento per le procedure di assunzione del personale del comune di 

Vermiglio, approvato con deliberazione Consiliare n. 19 dd. 10.08.2012, e della natura e qualifica richiesta per il posto, di 

nominare una Commissione composta da 2 a 4 esperti oltre al suo segretario, come previsto dall’art. 16 che così recita: 

“1. Per ciascun concorso, per le prove selettive e per la formazione delle graduatorie concorsuali, fatta eccezione 

solamente per il posto di Segretario comunale, è nominata di volta in volta una commissione giudicatrice composta: − dal 

Segretario comunale o da un dirigente che la presiede salva diversa disposizione dello statuto; − da due a quattro esperti 

dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove previste dal concorso, aventi qualifica funzionale non inferiore a 

quella del posto in concorso se dipendenti da Pubbliche Amministrazioni, garantendo la presenza di ambedue i sessi, salvo 

oggettiva impossibilità, per talune specifiche professionalità è possibile integrare la commissione con un esperto in psicologia 

del lavoro o materie analoghe 2. La commissione è assistita da un segretario, scelto fra i dipendenti amministrativi del 

Comune o di altro Comune. 3. Per i concorsi a posti a tempo indeterminato la nomina è di spettanza della Giunta 

comunale.”. 

Preso atto che con nota di data 15.03.2022, protocollo n. 1794/2022, veniva richiesta la disponibilità del dipendente 

dott. Montibeller Stefano del Servizio Foreste della Provincia Autonoma di Trento a far parte della Commissione Giudicatrice 

del pubblico concorso in oggetto. 

Vista la copia della domanda presentata dal dott. Montibeller Stefano al Servizio per il personale settore ispettivo 

volta ad ottenere l’autorizzazione per la partecipazione alla Commissione del pubblico concorso in oggetto, e vista 

l’autorizzazione debitamente sottoscritta in calce alla domanda stessa in data 22.03.2022, acquisita al nostro protocollo al n. 

1921 dd. 22.03.2022. 

Preso atto che con nota di data 07.02.2022, nostro protocollo n. 816/2022, veniva richiesta la disponibilità del 

dipendente dott. Angeli Fabio del servizio Foreste della Provincia Autonoma di Trento a far parte della Commissione 

Giudicatrice del pubblico concorso in oggetto. 

Vista la nota acquisita al nostro protocollo n. 1098 dd. 18.02.2022 con la quale il Servizio Foreste della P.A.T. 

autorizzava la partecipazione del dott. Angeli Fabio alla commissione giudicatrice del concorso in oggetto durante l’orario di 

servizio con incarico non retribuito in considerazione della diretta correlazione con i compiti istituzionali riguardanti la 

programmazione ed il coordinamento del servizio di vigilanza, nonché delle dirette competenze tecniche. 

Ritenuto opportuno e necessario provvedere pertanto alla nomina dei componenti della Commissione indicando le 

seguenti persone: 

 GASPERINI dott. ALBERTO in qualità di Presidente in quanto Segretario generale della Gestione Associata Ossana, 

Pellizzano, Vermiglio; 

 ANGELI dott. FABIO, Direttore dell’Ufficio distrettuale forestale di Malè, in qualità di Membro Esperto della 

Commissione; 

 MONTIBELLER dott. STEFANO, dipendente del Servizio Foreste della Provincia Autonoma di Trento, in qualità di 

Membro Esperto della Commissione; 

 ZANELLA rag. MASSIMO, Collaboratore Contabile dipendente del Comune di Vermiglio, in qualità di Segretario della 

Commissione. 

Ricordato che i componenti della Commissione dovranno osservare precise formalità, così come prescritto dal 

Regolamento Organico del Personale Dipendente. 
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Precisato che al Segretario della Commissione Signor Zanella Massimo non spetta alcun gettone di presenza in 

quanto dipendente appartenente al Comune di Vermiglio, così come al dott. Gasperini Alberto in quanto dipendente del 

Comune di Pellizzano – Segretario della gestione associata comuni di Ossana, Pellizzano e Vermiglio. 

Dato atto che per il membro esperto dott. Montibeller Stefano si provvede a quantificare il gettone di presenza in 

Euro 160,00.= per ciascuna seduta, oltre all’indennità di missione e al rimborso delle spese di viaggio o dell’indennità 

chilometrica. 

Presa visione del Regolamento Organico del Personale Dipendente, modificato con deliberazione Consiliare n. 29 

dd. 27.11.2014. 

Presa visione del Regolamento per le procedure di assunzione del personale del comune di Vermiglio approvato con  

deliberazione Consiliare n. 19 dd. 10.08.2012. 

Visto lo Statuto Comunale. 

Visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione consiliare n. 9 dd. 29.03.2019. 

Considerato che dal 01 gennaio 2016 è entrata in vigore la riforma sull'armonizzazione contabile degli enti 

territoriali e dei loro enti strumentali prevista dal D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m. e i.. 

Visto l’articolo 183 del T.U.E.L. così come modificato con D.Lgs. 126/2014, relativo agli impegni di spesa. 

Visto l’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2001 e s.m. e i. contenente il principio contabile applicato concernente la 

contabilità finanziaria. 

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale, n. 5/2022 del 29.03.2022, immediatamente esecutiva ai 

sensi di legge, con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione  finanziario 2022-2024, nota integrativa e 

documento unico di programmazione. 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 30/2022 di data 29.03.2022, dichiarata immediatamente 

eseguibile, con la quale è stato approvato l’atto di indirizzo per la gestione del bilancio di previsione 2022-2024 ed 

affidata la gestione ai Responsabili dei Servizi.  

Visto il decreto sindacale n. 1 dd. 29.03.2022 di nomina dei Responsabili dei Servizi per l’anno 2022. 

Acquisiti sulla proposta di deliberazione: 

- il parere in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa reso dal Segretario comunale; 

- il parere in ordine alla regolarità contabile reso dal Responsabile del Servizio Finanziario;  

entrambi espressi ai sensi dell’articolo 185 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige 

approvato con Legge regionale dd. 3 maggio 2018, n. 2. 

Vista l’attestazione di copertura finanziaria resa dal Responsabile del Servizio Finanziario espressa ai sensi 

dell’articolo 187 comma 1 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con 

Legge regionale dd. 3 maggio 2018, n. 2. 

Vista la Legge Regionale dd. 29.10.2014 n. 10, con la quale si adeguavano gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da osservare parte della Regione T.A.A. e degli Enti a ordinamento regionale, 

come già individuati dalla Legge 06.11.2012 n. 190 e dal D.Lgs. 14.03.2013 n. 33. 

Visto il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale 

dd. 3 maggio 2018, n. 2. 

Con voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge, 

 

D E L I B E R A 

 

1. Di nominare, quali membri della Commissione Giudicatrice, del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno ed indeterminato di “CUSTODE FORESTALE CATEGORIA C – LIVELLO BASE PRIMA 

POSIZIONE RETRIBUTIVA” – con riserva di posti per volontari forze armate, i seguenti signori: 

 GASPERINI dott. ALBERTO in qualità di Presidente in quanto Segretario generale della Gestione Associata 

Ossana, Pellizzano, Vermiglio; 
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 ANGELI dott. FABIO, Direttore dell’Ufficio distrettuale forestale di Malè, in qualità di Membro Esperto della 

Commissione; 

 MONTIBELLER dott. STEFANO, dipendente del Servizio Foreste della Provincia Autonoma di Trento, in qualità di 

Membro Esperto della Commissione; 

 ZANELLA rag. MASSIMO, Collaboratore Contabile dipendente del Comune di Vermiglio, in qualità di Segretario 

della Commissione. 

2. Di dare atto che ai componenti la Commissione, dipendenti comunali della Gestione Associata Alta Val di Sole, Dott. 

Gasperini Alberto e Zanella Massimo non sarà riconosciuta nessuna indennità o compenso per l’attività svolta salvo la 

liquidazione dell’indennità di missione se spettante, così come al dott. Angeli Fabio, direttore dell’ufficio distrettuale 

forestale di Malè, in considerazione della diretta correlazione con i compiti istituzionali riguardanti la programmazione 

ed il coordinamento del servizio di vigilanza, nonché delle dirette competenze tecniche. 

3. Di fissare il compenso onnicomprensiva per giornata dovuto ai membri della Commissione per ogni seduta, 

comprensivo di spese di accesso e recesso, come in appresso indicato: 

 MONTIBELLER DOTT. STEFANO - Membro esperto   Euro 160,00.=; 

 GASPERINI DOTT. ALBERTO  - Membro  nessun compenso; 

 ANGELI DOTT. FABIO   - Membro  nessun compenso; 

 ZANELLA MASSIMO   - Segretario  nessun compenso. 

4. Di imputare la spesa conseguente al presente provvedimento  provvisoriamente quantificata in Euro 1.200,00.= al cap. 

9633/183 conto competenza del Bilancio di previsione 2022-2024 che presenta sufficiente disponibilità. 

5. Di imputare l’importo Euro 1.200,00.= in base al cronoprogramma di spesa, sulla base delle norme e dei principi 

contabili di cui al D.Lgs. 118/2011, del D.P.C.M. 28/12/2011, del D.Lgs. 126/2014 e della L.P. 18/2015 come segue: 

Anno di registrazione Anno di imputazione 

Anno di 

affidamento 

Capitolo Importo totale 

affidamento 

Anno di 

esigibilità 

Capitolo Importo annuo 

2022 9633/183 Euro 1.200,00 2022 9633/183 Euro 1.200,00 

2023 0,00 

2024 0,00 

 

6. Di dare evidenza che ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23 avverso il presente atto sono ammessi: 

 opposizione, da parte di ogni cittadino, alla Giunta comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’articolo 

183 comma 5 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge 

regionale dd. 3 maggio 2018, n. 2; 

 ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento entro 60 giorni, ai sensi degli 

art. 13 e  29 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104; 

ovvero ed in alternativa al ricorso giurisdizionale 

 ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. del 24 novembre 1971, n. 1199, 

entro 120 giorni. 

Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture è ammesso il solo ricorso avanti al T.R.G.A. 

di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30 giorni ex artt. 119 I° comma lettera a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 

n.ro 104, nonché artt. 244 e 245 del D.Lgs. 12.04.2010, n. 163 e s.m. 

 

7. Di disporre la comunicazione del presente provvedimento, contestualmente all’affissione all’albo comunale, ai 

capigruppo consiliari, ai sensi dell’articolo 183, comma 2 del  Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino 

Alto Adige approvato con Legge regionale dd. 3 maggio 2018, n. 2. 

 

S U C C E S S I V A M E N T E 

 

Stante l’urgenza di provvedere in merito. 

 

Visto l’articolo 183 comma 4 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato 

con Legge Regionale di data 03 maggio 2018, n. 2. 

 

Ad unanimità di voti favorevoli, espressi per alzata di mano, 

 

D E L I B E R A 

 

8. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi della su richiamata normativa dando atto che ad esso 

va data ulteriore pubblicità, quale condizione integrativa d’efficacia, sul sito internet del Comune per un periodo di 5 
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anni, ai sensi della L.R. 29 ottobre 2014, n. 10 e s.m. e i., nei casi previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 

2013 e dalla Legge 06 novembre 2012, n. 190. 

 



PARERI OBBLIGATORI ESPRESSI AI SENSI DEGLI ARTICOLI 185 E 187 DEL  
CODICE DEGLI ENTI LOCALI DELLA REGIONE AUTONOMA TRENTINO ALTO 

ADIGE APPROVATO CON LEGGE REGIONALE DD. 3 MAGGIO 2018, N. 2 

**********************

IL RESPONSABILE DELL'AREA SEGRETERIA

F.to GASPERINI dott. ALBERTO

Vermiglio, 11/04/2022 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA

Istruita ed esaminata la proposta di deliberazione in oggetto, come richiesto dagli articoli 185 
e 187 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con 
Legge regionale dd. 3 maggio 2018, n. 2, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 
tecnico-amministrativa dell’atto.

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE E 
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Esaminata la proposta di deliberazione in oggetto e verificati gli aspetti contabili, formali e 
sostanziali, che ad essa ineriscono, ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice degli enti locali 
della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale dd. 3 maggio 2018, 
n. 2, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità contabile dell'atto e si attesta la relativa 
copertura finanziaria.

F.to DALDOSS dott.ssa CATERINA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Vermiglio, 11/04/2022

ImportoAnnoCapitolo ArticoloEsercizio

Impegno di spesa / accertamento:

E /U PDC Finanziario Codice

 2022  183  9633  2022  1.200,00U U.1.03.02.99.999 044GC/1



Data lettura del presente verbale, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

F.to Gasperini dott. Alberto

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Bertolini  Michele

IL SINDACO

CERTIFICAZIONE ESECUTIVITA'

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Gasperini dott. Alberto

Si certifica che copia del presente verbale viene pubblicata all'Albo comunale ove rimarrà esposta per   
10 giorni consecutivi dal giorno 14/04/2022 al giorno 24/04/2022.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 183 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale 

dd. 3 maggio 2018, n. 2)

La presente deliberazione è stata dichiarata, per l’urgenza, ai sensi dell’art. 183 comma 4 del Codice 
degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale dd. 3 
maggio 2018, n. 2, immediatamente eseguibile.

Gasperini dott. Alberto

IL SEGRETARIO COMUNALE

Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Vermiglio, lì 

Gasperini dott. Alberto


